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はじめに 

この全国シートメタル工業会トピックスは、各工業会活動を

工業会の会員様に知って頂き、今後の工業会活動の参考にし

て頂くことを目的に作成しております。今回は代表して、人

材開発支援助成金、全国工業会定期総会講演一覧、定期総会

講演を３箇所、集合セミナーを２つ、工業会ホームページの

リニューアル状況・活用をご紹介致します。 

２０１７年７月１５日発行 

第７号 
 

工業会ホームページ 
・リニューアル状況、活用例 



キャリ ア形成支援

制度導入コース

・ セルフ・ キャリ アド ッ ク制度

・ 教育訓練休暇等制度

職業能力検定

制度導入コース

・ 技能検定合格報奨金制度

・ 社内検定制度

・ 業界検定

制度導入関連

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ⅰ 訓練関連       ※（  ）内は中小企業以外の助成額・助成率 
 
 
 
 
 
 
 
 
（例）一般訓練コースで 20 時間 50000 円の講習を受講し、生産性要件を満たしていない場合、 
   （380 円×20 時間）+（50000 円×30％）=22,600 円が助成されます。 
 
Ⅱ 制度導入関連 
 
 
 
 

 人材開発支援助成金 No.1 
 

人材開発支援助成金とは？ 

キャリア形成促進助成金が名称変更し、人材開発支援助成金になりました。 

人材開発支援助成金は、雇用する労働者に対して、職業訓練などを計画に沿って実施した場合や 

人材育成制度を導入し労働者に適用した際に、訓練経費や訓練期間中の賃金の一部等を助成する 

制度です。是非、ご活用ください。    

助成メニュー 

助成額・助成率 

特定訓練コース

①労働生産性向上訓練

②若年人材育成訓練

③熟練技能育成・ 承継訓練

④グローバル人材育成訓練

⑤特定分野認定実習併用職業訓練

⑥認定実習併用職業訓練

⑦中高年齢者雇用型訓練

一般訓練コース 特定訓練コース以外の訓練

　 　 　 　 　 　 　 訓練関連

生産性要件を
満たす場合※

生産性要件を
満たす場合※

生産性要件を
満たす場合※

Off-JT
760円

（380円）
960円

（480円）
45%

（30％）
60％

（45％）
- -

OJT - - - -
665円

（380円）
840円

（480円）

②一般訓練コース Off-JT 380円 480円 30% 45% - -

実施助成
（1人1時間当たり）

①特定訓練コース

支給対象となる訓練

賃金助成
（1人1時間当たり）

経費助成

47.5万円 60万円

支給対象となる制度
制度導入助成

生産性要件を満たす場合※

①キャリア形成支援制度導入コース

②職業能力検定制度導入コース



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

※生産性要件 

申請する企業が下記『生産性要件』を満たしている場合には、助成率が割り増されます。 
・助成金の支給申請等を行う直近の会計年度における「生産性」が、その３年前に比べて 

  ６％以上伸びていること 
 
※「生産性」は次の計算式によって計算します。 

生産性=営業利益+人件費+減価償却費+動産・不動産賃貸料+租税公課 
雇用保険被保険者数 

 
◎生産性要件を満たしている場合 
・訓練関連コース 
賃金助成（１人１時間当たり）が１００円～２００円ＵＰ 
経費助成が１５％ＵＰ 

 
・制度導入関連コース 
制度導入助成が１２．５万円ＵＰ 

 人材開発支援助成金 No.2 
 

技能検定合格報奨金制度 

・労働者に技能検定を計画的に受検させ、合格者に報奨金を支給する制度です。 
 

助成額：４７.５万円 

生産性要件を満たす場合６０万円 

 
申請書類等は必要になりますが、申請し条件を満たせば支給されます。 
是非ご活用ください。 

 
※１回限りの支給になります 
※適用計画期間は３年以内です 
※国家予算ですので、予算がなくなった場合は終了となる可能性がございます 

人材開発支援助成金のパンフレットや申請書類等は厚生労働省のホームページに掲載されて 

おります。各コースの詳しい内容をご確認し、申請の際にご活用頂ければ幸甚です。 

 

参考ＵＲＬ：厚生労働省 人材開発支援助成金 

（http://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/d01-1.html） 

http://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/d01-1.html


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 全国工業会【定期総会】No.1 
 

 全国工業会定期総会講演一覧 

 
講演会

演題 講演者

茨城県シートメタル工業会 4月20日(木) 90歳を越えてもピンピン元気を目指せる体質とは
四谷メディカルクリニック

院長　風本　慎吾様

九州シートメタル工業会 4月20日(木)
戦略的な事業承継を進めるためのポイント
～後継者目線で考える事業承継対策～

有限会社 薗田経営リスク研究所
代表取締役　薗田　恭久様

静岡県シートメタル工業会
（３０周年記念式典）

4月21日(金) 最強の組織づくりとリーダーシップ
ヤマハ発動機ジュビロ監督

清宮　克幸様

長野県シートメタル工業会 4月21日(金) 最近の中国華南地区の板金事情
株式会社アマダ　代理店推進部

部長　成井　弘一

西東京シートメタル工業会 4月26日(水) 講談師から学ぶ話し方のこつ 
講談師

宝井　一凛様

群馬県シートメタル工業会 5月11日(木) 労使間トラブルを回避するために
杜若経営法律事務所
弁護士　岸田　鑑彦様

北東北シートメタル工業会 5月24日(水) ピンチをチャンスに変える「チーム経営」の秘訣
株式会社シー・シー・アイ

外山 麻衣様

石川県・福井県シートメタル工業会 5月24日(水) 激震する世界ー日本産業はどう生きるか
国立大学法人　電気通信大学

特任教授　千野 俊猛様

東東京シートメタル工業会 5月25日(木) 激震する世界ー日本産業はどう生きるか
国立大学法人　電気通信大学

特任教授　千野 俊猛様

埼玉県シートメタル工業会 6月6日(火) 第４次産業革命と日本 どうする我が国のものつくり産業！？
慶應義塾大学　名誉教授

竹中　平蔵様

千葉県シートメタル工業会 6月9日(金) 激震する世界ー日本産業はどう生きるか
国立大学法人　電気通信大学

特任教授　千野 俊猛様

神奈川県シートメタル工業会 6月9日(金) 「働き方改革」と「生産性向上」の両立
株式会社シー・シー・アイ

平尾　貴治様

滋賀県シートメタル工業会 6月9日(金) 「経営力向上計画」の説明
経済産業省　近畿経済産業局産業部

創業・経営支援課 課長補佐 浅野浩樹様

東四国シートメタル工業会 6月9日(金) 桂こけ枝 独演会
落語家

桂こけ枝様

富山県シートメタル工業会 6月13日(火) 日本人の心の経営
「道塾慶陽館」主宰 哲学者

境野　勝悟様

大阪府シートメタル工業会 6月15日(木) ＩＴから見た製造業の未来
株式会社日本エンタープライズサービス

執行役員　製造・流通・ユーティリティ事業統括
高見　栄造様

岡山シートメタル工業会 6月16日(金) 労働基準法改正の動向と対策
田村社会保険労務士事務所

代表　田村　典子様

愛知県シートメタル工業会
（３０周年記念式典）

6月16日(金)
リニア開業と愛知の町づくり
～ものづくりを中心として～

東海旅客鉄道株式会社
相談役　須賀　寛様

兵庫県シートメタル工業会 6月22日(木) コミュニケーション講座～魔法の法則～
有限会社アプローチ

代表取締役　河内　理恵様

愛媛シートメタル工業会 6月23日(金)
中央会事業説明会

～工業会会員企業への支援に向けて～
愛媛県中小企業団体中央会

事務局長　桐山　卓士様

工業会 日程

工業会名称変更のお知らせ 

この度、６月１３日富山県定期総会、６月１６日愛知県定期総会において下記名称への変更が

承認されました。 

富山県機械板金工業会⇒富山県シートメタル工業会 

愛知県精密板金工業会⇒愛知県シートメタル工業会 

 

全国２６工業会がシートメタル工業会に名称が統一されました。 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

茨城県シートメタル工業会 開催日：４月２０日（木） 開催場所：ホテル・ザ・ウエスト 

演題 『９０歳を超えてもピンピン元気を目指せる体質とは』   ヒルズ・水戸 

講師 四谷メディカルクリニック 院長 風本 慎吾 様 

 

 

全国工業会【定期総会】No.2 
 

講演内容・感想 

プライベートドクターシステムを考案し、主として経営者の健康管理指

導にあたっている風本慎吾様に講演をして頂きました。将来の健康像の

予想を行い、先回りして予防するためのキーポイントについて解説。今

の健康状態に対して予防するのではなく、将来の目指すべき姿になるた

めに、先回りして予防する手法は、元気に会社経営をしていく上で非常

に参考になる内容でした。 風本 慎吾様
 

九州シートメタル工業会 開催日：４月２０日（木） 開催場所：ホテルセントラーザ博多 

演題 『戦略的な事業承継を進めるためのポイント』～後継者目線で考える事業承継対策～  

講師 有限会社薗田経営リスク研究所 代表取締役 薗田 恭久 様 

 

 
講演内容・感想 

日本の事業承継の状況とガイドラインの改定、事業承継対策のポイント、

対策と国等の支援施策、後継者育成支援の考え方・進め方、自社の強み

を活用し、持続的発展を目指すためにどのようにすれば良いのかといっ

た内容についてわかりやすく解説して頂きました。 
参加された会員の皆様は、事業承継対策のポイントと後継者育成支援の

進め方について非常に理解されておりました。 
 

薗田 泰久様
 

埼玉県シートメタル工業会 開催日：６月６日（火） 開催場所：ホテルブリランテ武蔵野 

演題 『第４次産業革命と日本 どうする我が国のものつくり産業！？』  

講師 慶應義塾大学 名誉教授 竹中 平蔵 様 

 

 
講演内容・感想 

第４次産業革命の現状、そして第４次産業革命に対しての世界の動きと

日本の動きについてわかりやすく解説して頂きました。参加された会員

の皆様は特にＩｏＴに関する説明に非常に興味・関心を持たれておりま

した。日本はＩｏＴへの取り組みでは欧米に先行されているが、実用化

し産業や人々の生活に役立てていく技術において強い競争力を持ってい

るので、遅れを挽回するチャンスがある点は希望を持てました。 竹中 平蔵様
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

全国工業会【集合セミナー】No.1 
 

ねらい 

・ 職業人に必要な心構えを習得する 

・ 職場で働く社員に必要な基本行動を身に付ける 

・ 仕事の進め方の基本と勘所を体得する 

 

３日間の概要 

１日目 基調講義、働くことの３つの意義、職業人に必要な態度・意識・能力 

２日目 ビジネスマナーの基本、望ましい仕事の進め方、一流のプロの条件について考える 

３日目 自己啓発プラン作成・発表、まとめ 

 

・仕事に対する姿勢が変わりました。何事も積極的に発言し、行動に移すことが大切だと思いました。 

・積極性が少し向上した。 

・会社でもっと周りの人とコミュニケーションをとろうと思った。 

・社会人としての心構えを学びました。 

・自分に足りないものが見えてきた。 

・自分を見つめ直す良いきっかけになった。 

・やったことのない仕事でも、まずは挑戦することが大切であり、失敗を恐れずに行動に移していかな

ければならないと思いました。 

・聞くのではなく聴くという牧野先生のお話が印象に残りました。 

・協力することの大切さや自分の思いを言葉にして伝える難しさを学ぶことができてよかった。 

・（他の参加者の方からの）友情カードがとても嬉しかった。大事にしたい。 

・他の参加者の方達の意見を聞き、様々な考え方があると感じた。 

基調講義 望ましい仕事の進め方 

ねらいと３日間の概要 

 

受講者のご感想 

 

 

 

 

 

若手プロ意識強化セミナー  

開催日：５月２４日（水）～２６日（金） 開催場所：ＦＯＲＵＭ２４６ 

講師：牧野経営労務コンサルタント事務所 所長 牧野 正雄 様 

対象者：新入社員、実務経験２年～５年 

参加者：８社１６名（北東北２名、茨城県２名、群馬県４名、新潟県２名、長野県１名、 

西東京１名、愛知県２名、非会員２名） 

 

自己啓発プラン発表 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

全国工業会【集合セミナー】No.2 
 

ねらい 

・これからの望ましいリーダーの在りかたについて考える 

・今までの自分を振り返り、自己改革を決意する 

・講義、講習を通して相互啓発を図る 

 

３日間の概要 

１日目 基調講義、望ましい仕事の進め方、部下がイキイキと働くための条件 

２日目 職場内教育の進め方、問題解決の進め方、自己診断・他社診断、行動改革プランの作成 

３日目 相互啓発討議、まとめ 

 

 

・自己意識改革の必要を感じられ、受講してよかった。 

・今まで曖昧だったリーダーのあるべき姿のイメージが湧きました。 

・何事も前向きに取り組もうと思うようになりました。 

・同じ様な立場の参加者の方達からアドバイスや意見をもらえたのがよかった。 

・自分自身を見つめ直す良い機会になりました。 

・自分自身が気づいていなかったことを多く気づかされた。 

・『職場は全員スタメンなので、一人の手抜きが命取りになることも』この言葉がすごく印象的でした。 

・同じ目線で相手を見ることの重要性に気づいた。 

・仲間の大切さを再確認できた。 

・『リーダーは偉くなったのではなく役割を与えられたのだ。格好をつける必要は全くない』この言葉

で心が軽くなりました。 

・部下育成で『聴く』ということが、今まで全くできていなかったことに気づいた。 

基調講義 職場内教育の進め方 

ねらいと３日間の概要 

 

受講者のご感想 

 

 

 

 

 

職場リーダー力強化セミナー  

開催日：６月１４日（水）～１６日（金） 開催場所：ＦＯＲＵＭ２４６ 

講師：牧野経営労務コンサルタント事務所 所長 牧野 正雄 様 

対象者：管理監督職、リーダー、リーダー候補 

参加者：１６社１８名（北東北２名、群馬県１名、新潟県２名、長野県３名、埼玉県４名、 

神奈川県２名、愛知県１名、大阪府２名、九州１名） 

 

相互啓発討議 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 工業会ホームページ リニューアル状況、活用例 
 

４月２１日（金）に静岡県シートメタル工業会のホームページが新しく開設されました。 

（http://www.shizuokasm.jp/）同日行われました３０周年記念式典の様子も特集サイトに 

掲載されておりますので、是非ご覧ください。 

また福島県シートメタル工業会のホームページが今期新規立上予定となっております。 

新しいホームページシステム 

・システムにより全ページのメンテナンスが可能 

・定型的なホームページにより、メンテナンス方法を統一 

・わかりやすいメンテナンス方法 

・県のホームページ新着情報も連動し、最新の情報を掲載 

県の新着情報を表示

ホームページは会員の皆様の情報交換の場として、また工業会活動を沢山の方に知って頂

ける場となりますので、新しい情報を随時更新頂ければと思います。 

【活用例】 

・技能検定 合格者発表（顔写真やコメントを掲載） 

・共通の話題づくり・・共通の話題を作り横の繋がりを強化（会員様のトピックス等） 

・会員企業取材レポート（代表者の方へのインタビュー、社内交流等） 

・地域活性化・・ご当地自慢、産業やご当地グルメなどの紹介 

■全国シートメタル工業会 (http://www.ai-link.ne.jp/free/kougyoukai/index.asp) 

「人材開発支援助成金（制度導入助成）について」のご案内を掲載致しました。 

■６月１６日（金）に愛知県シートメタル工業会設立３０周年記念式典が開催されました。 

３０周年記念式典の様子が特集サイトに掲載されております。是非ご覧下さい。 

（http://www.aichi-sbk.gr.jp/special/index.htm） 

 

 

http://www.shizuokasm.jp/
http://www.ai-link.ne.jp/free/kougyoukai/index.asp
http://www.aichi-sbk.gr.jp/special/index.htm

